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                                                   ПОЛОЖЕНИЕ 
                                    ОБ ЭКОНОМИЧЕСКОМ ОТДЕЛЕ                                                                    АДМИНИСТРАЦИИ ЕТКУЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

1. Общие положения

1.1.Экономический отдел администрации муниципального района (далее - Отдел) создан в соответствии со структурой администрации муниципального района на основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", "О муниципальной службе в Российской Федерации" и Устава                                                                                            Еткульского муниципального района. 
1.2.Отдел является структурным подразделением администрации Еткульского муниципального района без статуса юридического лица, осуществляющим деятельность по вопросам социально-экономического развития района в пределах полномочий, установленных настоящим Положением. 
          1.3.Отдел возглавляет начальник, который в своей работе подчиняется главе муниципального района и непосредственно заместителю главы  муниципального  района по финансово-экономическим вопросам. 
          1.4.Штат Отдела утверждаются главой муниципального района. 
          1.5.В своей работе Отдел руководствуется Конституцией РФ, законами РФ, законами Челябинской области, постановлениями Правительства РФ, указами Президента РФ, нормативными актами губернатора Челябинской области, Уставом Еткульского муниципального района, решениями Собрания депутатов муниципального района, постановлениями и распоряжениями администрации муниципального района, настоящим Положением.

2.Задачи отдела.
Основными задачами Отдела являются: 
2.1.осуществление экономической политики администрации муниципального района и Собрания депутатов муниципального района, направленной на повышение социально-экономического уровня Еткульского муниципального района через развитие промышленных, сельскохозяйственных предприятий, предприятий торговли и общественного питания, бытового обслуживания, малого и среднего бизнеса;
2.2.разработка прогнозов социально-экономического развития Еткульского муниципального района и программ во взаимодействии с поселениями; 
          2.3.участие в разработке комплексных целевых и муниципальных программ и осуществление анализа их реализации; 
2.4.формирование основных мероприятий по поддержке и развитию малого бизнеса;

          2.5.оказание методологической, консультационной и организационной помощи предприятиям независимо от форм собственности, предпринимателям по вопросам, относящимся к компетенции Отдела. Проведение государственной политики в пределах установленных законодательством РФ полномочий в области регулирования и контроля за ценообразованием на товары и услуги. 
3.Функции Отдела 
В соответствии с возложенными задачами Отдел: 
3.1.обеспечивает своевременную и качественную разработку долгосрочных, годовых программ и планов; текущих и перспективных прогнозов комплексного социально-экономического развития Еткульского муниципального района, прогнозного плана развития муниципального сектора экономики района, осуществляя контроль за их выполнением; 
          3.2.принимает участие в формировании районного бюджета Еткульского района; 
          3.3.уточняет методические указания, систему показателей и формы на каждый период прогнозирования в соответствии с указаниями Министерства экономического развития области; 
          3.4.запрашивает от руководителей структурных подразделений администрации района, руководителей управлений, глав поселений, руководителей организаций всех форм собственности требуемые показатели по социально-экономическому развитию с приложением аналитических и пояснительных записок; 
 3.5.осуществляет комплексный анализ тенденций развития экономики муниципального района, отраслей по информационным статистическим материалам и аналитическим обзорам представленных показателей; 
          3.6.принимает участие в подготовке докладов, отчетов по социально-экономическому развитию муниципального района, проектов распоряжений, постановлений главы муниципального района, решений Собрания депутатов по вопросам компетенции Отдела; 
3.7.совместно с руководителями структурных подразделений администрации муниципального района, руководителями управлений разрабатывает прогноз объемов продукции, закупаемой для муниципальных нужд за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников; 
3.8.оказывает практическую и методическую помощь экономическим службам поселений, организаций, предприятий всех форм собственности, отделов, управлений администрации муниципального района в составлении годовых, перспективных планов финансово-хозяйственной деятельности; 
          3.9.разрабатывает и реализует основные направления программы поддержки малого предпринимательства в районе. 
Анализирует состояние развития малого и среднего предпринимательства в районе и содействует его развитию, организует разработку и реализацию районной программы  развития субъектов малого и среднего предпринимательства;
3.10.оказывает методическую помощь в разработке бизнес-планов;
          3.11.выполняет специализированные функции по линии ГО и ЧС и задачи, предусмотренные мобилизационным планом муниципального района; 
          3.12.осуществляет регулярный прием  и рассмотрение устных и письменных  обращений граждан, принятие по ним решений в установленные сроки по вопросам, относящимся к компетенции Отдела; 
          3.13.подготавливает проекты распоряжений, постановлений администрации муниципального района, решения Собрания депутатов муниципального  района по вопросам, находящимся в компетенции Отдела;

3.14. осуществляет в соответствие с законодательством работы по учету, комплектованию, хранению и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Отдела. 
4.Права отдела.
Отдел имеет право: 
4.1.Получать на безвозмездной основе от поселений, предприятий, организаций, учреждений, индивидуальных предпринимателей, расположенных на территории муниципального района, независимо от их организационно-правовой формы, сведения, необходимые для осуществления задач и функций, возложенных на Отдел, за исключением информации, составляющей государственную или коммерческую тайну.
4.2.Получать от органов статистики, налоговой инспекции материалы, необходимые для выполнения анализов, разработки программ и прогнозов социально-экономического развития муниципального района.
4.3.Получать от отделов, структурных подразделений информацию, необходимую для исполнения Отделом возложенных функций и задач. 
          4.4.Привлекать для разработки прогнозов, территориальных программ специалистов отделов и управлений администрации муниципального района (по согласованию с руководителями). 
4.5.Давать руководителям управлений, отделов администрации обязательные для исполнения нормативные материалы для разработки предложений, рекомендаций, направленных на формирование программ социально-экономического развития или во исполнение нормативных документов. 
4.6.Созывать совещания, касающиеся компетенции Отдела. 
4.7.Отдел может быть наделен в установленном порядке для осуществления своей деятельности и другими правами, не оговоренными данным Положением.

5.Организация работы Отдела 

          5.1.Деятельность Отдела строится на тесном взаимодействии с отделами и структурными подразделениями администрации муниципального района, администрациями поселений, другими районными службами. 
          5.2.Отдел по всем вопросам своей деятельности подчиняется заместителю главы района по финансово-экономическим вопросам.
5.3.Отдел возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности главой муниципального района в соответствии с действующим законодательством РФ. 
5.4.Начальник отдела: 
5.4.1.руководит деятельностью Отдела в соответствии с Положением; 
          5.4.2.распределяет обязанности между специалистами Отдела; 
5.4.3.определяет потребность в переподготовке и повышении квалификации специалистов Отдела и вносит предложения руководству администрации муниципального района об их реализации;
          5.4.4. разрабатывает планы работ Отдела в соответствии с планами работы администрации муниципального района; 
          5.4.5. вносит предложения по изменениям и дополнениям в Положение об Отделе. 
          5.5.Начальник и работники Отдела осуществляют свои функциональные обязанности на основании должностных инструкций, утвержденных  главой муниципального района.
5.6.Работники Отдела назначаются и освобождаются от должности главой муниципального района в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
 
6. Ликвидация и реорганизация Отдела

          6.1.Отдел прекращает свою деятельность при его упразднении.
          6.2.Упразднение Отдела производится на основании постановления администрации муниципального района, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7. Ответственность

         Начальник и работники Отдела несут ответственность за некачественное и несвоевременное выполнение своих функциональных обязанностей, а также поручений руководства в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
