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 МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в Каратабанском сельском поселении Еткульского муниципального района на 2017-2019 годы»
 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14до 18 лет в свободное от учебы время в Каратабанском сельском поселении Еткульского муниципального района на 2017-2019 годы»
 

Наименование Программы

«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в   возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время  в  Каратабанском    сельском поселении Еткульского муниципального района на 2017-2019 годы»
Основание для разработки Программы

- Закон «О занятости населения в Российской Федерации от 20.04.1996 г., 
 - Федеральный закон от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

    

Заказчик Программы

Администрация Каратабанского сельского поселения 

Основной разработчик Программы

Администрация Каратабанского сельского поселения  
Исполнитель Программы

- Администрация Каратабанского сельского поселения,

- ОКУ ЦЗН
Цель и задачи Программы

- создание комплексной системы временного трудоустройства   и дополнительной  социальной поддержки несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;, 
-  организация рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
Срок реализации Программы

2017-2019 годы

Объем и источники финансирования Программы

Общий объем финансирования Программы  составляет  

69.60 тыс.рублей :
2017 год – 23.00 тыс.рублей

2018 год -  23.00 тыс.рублей,

2019 год -  23,60 тыс._рублей
Ожидаемы результаты
Реализации Программы
 В результате реализации комплекса мероприятий по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, будет создано  2  временных рабочих места для несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, желающих работать в свободное от учебы время:
2017 год – 2 места
2018 год -  2 места,

2019 год -  2 места
Координация и контроль реализации Программы

 ОКУ Центр занятости населения Еткульского района
            
                

1. Общие положения Программы по организации временного    трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до   18 лет в свободное от учебы время
1.1. Под временной занятостью несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет,  понимается общедоступная трудовая деятельность, имеющая социально-полезную направленность,  в период каникул для подростков с целью  дополнительной социальной поддержки, сохранения и развития мотивации к   труду. Организация временной занятости несовершеннолетних граждан позволит:

- получить подросткам первые профессиональные навыки;

- познакомиться с миром разнообразных и нужных профессий;

- решить актуальную социальную задачу по включению их в экономические процессы района;

1.2. Привлекая несовершеннолетних к временным работам, одновременно проводится профилактика правонарушений среди данной категории граждан, так как подростки, занятые трудом не пополняют ряды правонарушителей, а знакомятся с конкретным рынком труда.

Таким образом, формирование эффективной системы по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан будет способствовать повышению качества помощи подросткам в сложных социально-экономических условиях настоящего времени.

1.3.Основная проблема низкого процента участия несовершеннолетних граждан, проживающих на территории сельского поселения во временных работах  - отсутствие временных рабочих мест для подростков.
2. Основные цели и задачи Программы
            

2.1. Целью Программы является организация рабочих мест для трудоустройства и дополнительной социальной поддержки несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, проживающих на территории сельского поселения.

Для достижения поставленной цели Программы предусматривается решение следующих задач:

1) Создание временных рабочих мест в рамках организации социально-значимых временных работ на территории сельского поселения;

2) Приобщение несовершеннолетних граждан к труду, к получению первого трудового опыта и самостоятельного заработка.

 

    Приоритетное право при трудоустройстве на временные работы имеют: 
- дети - сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;

- дети из многодетных, малообеспеченных, неполных семей безработных граждан;

- подростки, состоящие на профилактическом учете в комиссии по делам несовершеннолетних, и защите их прав (КДН), подразделениях по делам несовершеннолетних (ПДН) органов внутренних дел;
- дети – инвалиды;

- несовершеннолетние граждане, освобожденные из воспитательных колоний и образовательных учреждений закрытого типа.

                

     

3. План мероприятий по организации временного   трудоустройства
№ п/п

Мероприятия

Сроки

Ответственные

1

Провести анализ по видам и объемам временных работ на территории сельского поселения;

- по применению гибких форм реализации труда и режимов неполного рабочего времени.
1- 2 квартал,

ежегодно

Администрация Каратабанского сельского поселения

2

Заключение договоров администрации сельского поселения с ОКУ ЦЗН по организации временных рабочих работ. Определение объемов, видов и сроков выполнения работ, порядка их финансирования, условий и режимов работы, формы оплаты труда. 
в течение года
Администрация Каратабанского сельского поселения

3

Вносить на рассмотрение Совета депутатов сельского поселения         предложения по финансированию временной занятости

ежегодно

Администрация Каратабанского сельского поселения

4
Создание на территории сельского поселения временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних
в течение года
Администрация Каратабанского сельского поселения

5

Организация временных работ по приоритетным направлениям:

- благоустройство и озеленения территории сельского поселения (высадка рассады на клумбы, прополка и полив растений);

- благоустройство памятников и обелисков защитникам Отечества, других мемориальных объектов.

в течение года
Администрация Каратабанского сельского поселения

5.
Информирование несовершеннолетних граждан о возможности участия во  временных работах
в течение года
Администрация Каратабанского сельского поселения

 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ
РАСЧЕТ
 
предполагаемых затрат на организацию временных рабочих мест
на территории Каратабанского сельского поселения
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

 

2017
2018
2019
1. Временная занятость несовершеннолетних граждан в возрасте от          14 до 18 лет в свободное от учебы время:
 

 

 

Число создаваемых рабочих мест

2
2
2
Период действия рабочих мест (мес.)

3 кв.
3 кв.
3 кв.
Заработная плата 1 чел.мес.(тыс.руб.)

8.8
8.8
8.8
Начисления на зарплату на 1 чел.(тыс.руб)

2.66
2.66
3
Планируемые расходы на год (тыс.руб)

23
23
23.6
Итого: расходы бюджета поселения на временную занятость
  


[image: image1.jpg]/////// _,”,”,”,,,,

" \\\ﬂ%«





АДМИНИСТРАЦИЯ КАРАТАБАНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЕТКУЛЬСКОГО РАЙОНА  ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е
30 января  2017  года   №  06 
Об утверждении муниципальной

Программы «Организация временного 
трудоустройства несовершеннолетних
 граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 
свободное от учебы время в Каратабанском 
сельском поселении Еткульского муниципального 
района на 2017-2019 годы»
 

     Руководствуясь законом «О занятости населения в Российской Федерации от 20.04.1996 г.,  Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Каратабанского сельского поселения, 
     администрация Каратабанского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

    1. Муниципальную Программу «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14  до 18 лет в свободное от учебы время в Каратабанском сельском поселении Еткульского муниципального района на 2017-2019 годы», утвердить.
    2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.   
Глава
Каратабанского сельского поселения:                                      Н.В.Новикова                                     
