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АДМИНИСТРАЦИЯ 

КОЕЛГИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


20.01.2015 г. N 05
с. Коелга

Об утверждении Положения о порядке 
проведения проверки достоверности 

предоставляемых муниципальными служащими, 

а также гражданами, поступающими на муниципальную

службу, персональных данных, сведений о доходах, расходах,

об имуществе и обязательствах имущественного характера
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                               «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указами Президента Российской Федерации                   от 21.09.2009 г. № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», 
Администрация Коелгинского сельского поселения, ПОСТАНОВЛЯЕТ:    
 1. Утвердить Положение  о порядке проведения проверки достоверности предоставляемых лицами, замещающими должности муниципальной службы,                  а также  претендующими на замещение должностей муниципальной службы, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

2. Инспектору по кадрам администрации Коелгинского сельского поселения ознакомить лиц, замещающих должности муниципальной службы, а также лиц претендующих на замещение муниципальных должностей с настоящим постановлением.
3. Опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в «Вестнике» Коелгинского сельского поселения в установленном порядке и разместить                           в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
Глава Коелгинского 
сельского поселения:                                                                                         В.А. Томм                                             
                                                                                     Утверждено
                                                                                     постановлением администрации   

Коелгинского сельского поселения 
                                                      от 20.01.2015. № 
Положение
о порядке проведения проверки достоверности предоставляемых лицами, замещающими должности муниципальной службы, а также  претендующими на замещение должностей муниципальной службы, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

1. Настоящее Положение разработано в соответствии  с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указами Президента Российской Федерации от 21.09.2009 г. № 1065 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению», от 23.06.2014 г. № 460                    «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».
Настоящее положение определяет порядок работы инспектора администрации Коелгинского сельского поселения ответственного за кадровое делопроизводство по организации проверки достоверности сведений, предоставляемых лицами, замещающими должности муниципальной службы, а также претендующими на замещение должностей муниципальной службы. 
1. Общие положения

1.1. Основной целью проверки является соблюдение лицами замещающими должности муниципальной службы установленных законодательством ограничений, достоверное и полное представление лицами, замещающими должности муниципальной службы, а также гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, персональных данных, в том числе сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

1.2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставляются в соответствии с формой справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденной Указом Президента Российской  Федерации от 23.06.2014 г. № 460.

1.3. Инспекторов администрации Коелгинского сельского поселения ответственных за кадровое делопроизводство осуществляют организацию проверки: 
1) достоверности и полноты сведений, сообщенных о себе гражданином, претендующим на должность муниципальной службы при поступлении на муниципальную службу; 

2) соблюдения ограничений и запретов, установленных статьями 13,14,14.1, 15 Федерального закона  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

3) достоверности  и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц замещающих муниципальные должности.

2. Основания для организации проверки

2.1. Основанием для организации проверки является: 

1) поступление граждан на муниципальную службу; 

2) информация, полученная от правоохранительных, налоговых, судебных, иных государственных органов и граждан, средств массовой информации,                        о несоблюдении лицом, замещающим должность муниципальной службы, ограничений, установленных статьями 13,14,14.1,15 Федерального закона                          от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; 
3) информация о представлении лицами, замещающими должности муниципальной службы, гражданами, на замещение муниципальных должностей, недостоверных или неполных сведений об имущественном положении, доходах и обязательствах имущественного характера. 
2.2. Анонимная информация, поступившая в администрацию Коелгинского сельского поселения на лиц замещающих муниципальные должности и  претендующих на замещение должностей муниципальной службы не может служить основанием для проверки. 

3. Проведение проверки
3.1. Глава Коелгинского сельского поселения при наличии оснований, свидетельствующих о несоблюдении лицами замещающих муниципальные должности, установленных статьями 13,14,14.1,15 Федерального закона                          от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,                  а в отношении лиц претендующих на замещение должностей муниципальной службы представление сведений, препятствующих прохождению муниципальной службы, недостоверных или неполных данных о доходах и имуществе, поручает провести проверку инспектору администрации Коелгинского сельского поселения ответственному за кадровое делопроизводство.
3.2. Соответствующие запросы направляют  в правоохранительные, налоговые, иные государственные органы, на предприятия, в учреждения и организации за подписью главы   Коелгинского сельского поселения.

3.3.  Проверка осуществляется в срок, не  превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Также срок проверки может быть продлен до 90 дней. 
3.4. При осуществлении проверки ответственное лицо за кадровое делопроизводство в администрации Коелгинского сельского поселения обязано уведомить в течение двух рабочих дней  лиц замещающих должности муниципальной службы и граждан претендующих на должность муниципальной службы.

3.5.  В случае обращения лиц замещающих должности муниципальной службы проведение беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения лиц замещающих должности муниципальной службы, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с  лицом замещающим должность муниципальной службы.
4. Итоги проверки

4.1. По окончании проверки инспектор администрации Коелгинского сельского поселения ответственный за кадровое делопроизводство обязан ознакомить лицо замещаемого должность муниципальной службы с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
4.2. лица, замещающие должности муниципальной службы вправе:

а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, по результатам проверки;

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

в) обращаться  к инспектору администрации Коелгинского сельского поселения ответственному за кадровое делопроизводство с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы, пояснения приобщаются к материалам проверки.
4.3. По результатам проверки инспектор администрации Коелгинского сельского поселения ответственный за кадровое делопроизводство в установленном порядке представляет доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:

а) о назначении гражданина на замещение должности муниципальной службы;

б) об отказе гражданину в назначении на замещении должности муниципальной службы;

в) об отсутствии оснований для применения к лицу, замещающему должность муниципальной службы мер юридической ответственности;

г) о применении к лицу, замещающему должность муниципальной службы мер юридической ответственности;

д) о представлении материалов проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению  лиц, замещающих должности муниципальной службы и урегулированию конфликта интересов.

4.4. Сведения о результатах проверки с письменного согласия лица, принявшего решение о ее проведении, соответствующей кадровой службой с одновременным уведомлением об этом гражданина или лицо замещающего должность муниципальной службы, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.

4.5.  При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

4.6. Глава Коелгинского сельского поселения, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, принимает одно из следующих решений:

а) назначить гражданина на замещение должности муниципальной службы;

б) отказать гражданину в назначении на замещении должности муниципальной службы;

в) применить к лицу, замещающему должность муниципальной службы  меры юридической ответственности;

г) представить материалы проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению федеральных лиц замещающих муниципальные должности и претендующих на замещение должностей муниципальной службы и урегулированию конфликта интересов.

4.7. Подлинники справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера по окончании календарного года приобщаются к личным делам лиц замещающих муниципальные должности. 
4.8. Материалы проверки хранятся в администрации Коелгинского сельского поселения в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.

